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MENSCHLICH. EVANGELISCH. ENGAGIERT.   
Willkommen in einer starken Gemeinschaft! 
 
Die Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche mit Hauptsitz in Stuttgart ist Trägerin 
von fünf Schulen mit zwei Internaten in Württemberg. Unter ihrem Dach kümmern sich 
über 500 Mitarbeiter:innen um den Unterricht und die tägliche Betreuung von rund 2.500 
Schüler:innen. Wir geben jungen Menschen, egal welcher sozialen oder kulturellen 
Herkunft, eine Chance auf gute Bildung. Unsere Schulen vermitteln mit innovativen 
Profilen nicht nur Wissen, sondern eine entwicklungsgerechte Bildung, die dem Alltag der 
Schüler:innen entspricht und sie stark für die Zukunft macht. (www.schulstiftung.info). 

 
Für das Evangelische Schulzentrum in Michelbach suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/einen 
 

Verwaltungsmitarbeiter:in (m/w/d) 
mit einem Stellenanteil von 70% in unbefristeter Anstellung. 

 
Zum Evangelischen Schulzentrum Michelbach (ESZM) gehören eine Realschule, ein 
Gymnasium als G8/G9 und ein Aufbaugymnasium ab Klasse 8. Diese werden als ge-
bundene Ganztagesschulen geführt, ca. 50 Schüler:innen wohnen im Internat. Insgesamt 
besuchen etwa 600 Schüler:innen die Schule.. Mit den Profilen Musik, Religion-Diakonie 
und Natur-Technik-Religion bietet das ESZM Profile an, in denen sich das evangelische 
Bildungsverständnis widerspiegelt. 
 
GEMEINSAM ENGAGIERT... 

• Sie übernehmen Verwaltungsaufgaben des Schulzentrums (insbesondere 
Betreuung von Verträgen, Beschaffung, Unterstützung Budgetplanung und 
Mitttelbewirtschaftung). 

• Sie sind verantwortlich für die Verbuchung und Kontierung von Aufwendungen 
und Erträgen, sowie für die Klärung von Unstimmigkeiten. Hierzu gehören auch die 
Pflege der Bankkonten und das Führen der Barkasse. 

• Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit der Schulleitung und der Schulträger-
verwaltung zusammen. 

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich oder 
Verwaltungswesen verbunden mit einer entsprechenden Berufserfahrung im 
beschriebenen Aufgabenfeld. 

• Der Umgang mit Menschen macht Ihnen Freude. 

  

http://www.schulstiftung.info/


 

2 / 2 

 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse im Umgang mit einer Buchhaltungssoftware 

• Sie sind Mitglied in einer christlichen Kirche (ACK) und identifizieren sich mit  
dem Bildungsauftrag unserer Schulen, der durch ein christliches Menschenbild 
geprägt ist. 

 
 
GEMEINSAM MENSCHLICH… 

• Freuen Sie sich auf eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit 
weitreichenden Gestaltungsmöglichkeiten in einem inspirierendem Arbeitsumfeld.  

• Wir bieten Ihnen eine attraktive Entwicklung in Ihrem Berufsfeld mit einem 
gesicherten Arbeitsplatz mit familienfreundlichen Arbeitsbedingungen. Für eine 
Einarbeitung sorgen wir durch eine gute Einbindung in ein kollegiales Team und 
durch vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten. 

• Als Teil der landeskirchlichen Tarifgemeinschaft werden Sie qualifikations- und 
leistungsgerecht auf Grundlage des TVöD bis zur EG 9a vergütet, zuzüglich 
kirchlicher Freistellungstage, Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge. 

• Durch die gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel in Kombination mit 
unserem bezuschussten Jobticket und Jobrad leisten wir gemeinsam einen 
wirksamen Beitrag zum Klimaschutz. 

 
 
SIE HABEN NOCH FRAGEN? 
 
Bei Rückfragen können Sie sich gerne an Frau Thanner, Leiterin Fachbereich Finanz- und 
Rechnungswesen, Tel: 0711-6723542-31 oder Frau Beckmann, Leiterin Fachbereich 
Personalwesen, Tel: 0711 6723542-14 wenden. 
 
WEIL DER MENSCH ZÄHLT… Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 19.04.2026 per E-Mail an: 
bewerbung@schulstiftung.info. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden begrüßt. 
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