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MENSCHLICH. EVANGELISCH. ENGAGIERT.   
Willkommen in einer starken Gemeinschaft! 
 
Die Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche mit Sitz in Stuttgart ist Trägerin von fünf 
Schulen mit zwei Internaten in Württemberg. Unter ihrem Dach kümmern sich über 500 
Mitarbeiter:innen um den Unterricht und die tägliche Betreuung von rund 2.500 
Schüler:innen. Wir geben jungen Menschen, egal welcher sozialen oder kulturellen Herkunft, 
eine Chance auf gute Bildung. Unsere Schulen vermitteln mit innovativen Profilen nicht nur 
Wissen, sondern eine werteorientierte, entwicklungsgerechte Bildung, die dem Alltag der 
Schüler:innen entspricht und sie stark für die Zukunft macht. (www.schulstiftung.info). 

 
Die Schulstiftung der Ev. Landeskirche sucht für das staatlich anerkannte Evangelische 
Schulzentrum Michelbach zum Schuljahresbeginn 2026/2027 eine/einen 

 

Schulleiter:in (m/w/d) 
für das Gymnasium und Aufbaugymnasium 

 
Zum Evangelischen Schulzentrum Michelbach (ESZM) gehören ein Gymnasium, ein 
Aufbaugymnasium ab Klasse 8 bzw. ab Klasse 11, eine Realschule und ein Internat ab 
Klasse 8. Die Schule wird als verpflichtende Ganztagschule geführt, die sich durch ihren 
besonderen pädagogischen Ansatz auszeichnet. Zurzeit besuchen rund 600 
Schüler:innen die Schule, davon etwa 50 im Internat. 
 
Mit den drei Profilen Musik, Religion-Diakonie und Natur-Technik-Religion bietet das 
ESZM zukunftsgerichtete und wertebasierte Schwerpunkte an, in denen sich das 
evangelische Bildungsverständnis widerspiegelt. Fremdsprachen, eine internationale 
Ausrichtung und zahlreiche Arbeitsgemeinschaften gehören ebenso zum vielfältigen 
Angebot der Schule wie die sich im Aufbau befindende Brass- und Musical-Academy. 
Zudem besteht im Rahmen der Unicorns-Academy eine Kooperation mit der American-
Football-Abteilung der TSG Schwäbisch Hall e.V. 
 
Das evangelische Profil prägt das Schulleben in besonderer Weise. Schultag und Schuljahr 
werden getragen von christlichen Impulsen. In der Schulgemeinde werden im täglichen 
Leben eine ermutigende und wertschätzende Grundhaltung gelebt und der Gemein-
schaftsgedanke gefördert. Im Lebensraum Schule mit seinen Begegnungsmöglichkeiten 
sind der Unterricht, Erziehung und Lernleistung eng miteinander verknüpft.  
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Am ESZM erwartet sie ein stark motiviertes und hoch engagiertes Kollegium, eine 
lebendige Schulgemeinschaft sowie eine interessante Schule mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten. Die Lehrfächer sind nicht festgelegt. 
 
Die Leitung des ESZM wird gemeinsam mit dem Rektor der Realschule wahrgenommen. 
Wir suchen daher eine Führungspersönlichkeit mit einem wertschätzenden, kooperativen 
und entwicklungsorientierten Führungsverständnis. Erwartet werden Leitungs-
qualifikation und -erfahrung, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit, konzeptionelle 
Fähigkeiten sowie fachliche Kompetenzen in pädagogischen und sozialen Fragen. 
 
Zu den Aufgaben der künftigen Schulleitung gehören insbesondere die aktive Gestaltung 
des evangelischen Profils, die Weiterentwicklung der pädagogischen Schwerpunkte mit 
alternativen Lernformen und Prüfungsformaten, die Verantwortung für das Internat in 
enger Abstimmung mit der Internatsleitung sowie die Förderung der Vernetzung in das 
soziale, kulturelle und kirchliche Umfeld der Schule.  
 
Die Schulleitungen sind auch verantwortlich für die infrastrukturelle und wirtschaftliche 
Ausrichtung in Zusammenarbeit mit dem Schulträger. Dabei ist uns die Bereitschaft zu 
einer hohen Identifikation mit der Schule und der Schulstiftung im Gesamten wichtig. 
Der Wohnsitz sollte in der Region genommen werden. 
 
Vorausgesetzt werden die schul- und laufbahnrechtlichen Qualifikationen für die 
Schulleitungsstelle sowie die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche. Die Stelle ist 
nach A 16 LBO bewertet. Landesbeamte können in den Privatschuldienst beurlaubt 
werden. Die Anstellung erfolgt im Angestelltenverhältnis unter beamtenähnlichen 
Bedingungen. 
 
Für Rückfragen und weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Kirchenrätin 
Ursula Kannenberg, TEL: 0711  6723542-12. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 
 
Schulstiftung der Ev. Landeskirche in Württemberg 
Kirchenrätin Ursula Kannenberg 
Nordbahnhofstraße 17 
70191 Stuttgart 

ursula.kannenberg@schulstiftung.info 
 


